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Premesso che

- con decreto del Sindaco C. Ferraioli prot. 37206 del 17/11/2025, é stato affidato alla dott.ssa Angela
Pauciulo l'incarico di Responsabile U.O.C. Servizi Finanziari;

- il Bilancio di Previsione relativo all’anno in corso é stato approvato con delibera di C.C. n.7 del 7
aprile 2026 ;

- e tuttora vigente |’ articolazione organizzativa approvata con la Giunta comunale, deliberazione n.60
del 21/02/2025 e ss.mm. di approvazione della riorganizzazione degli uffici e dei servizi
rideterminando 1’organigramma e 1’elenco dei prodotti di ciascuna struttura organizzativa;

- 1aU.O.C. Servizi finanziari e stata articolata in due Unita Operative Semplici:

- 1.Bilanci e contabilita;

- 2. Controlli e rendicontazione ; .

- la prima U.O.S Bilanci e Contabilita risulta gia assegnata dal 2014,~Qttora vigente, mentre per la
seconda U.O.S Controlli e rendicontazione rimasta scoperta per ivi di carenza di organico é
possibile invece oggi provvedervi ;

- siritiene di confermare / assegnare il personale alle diverse %grutture elementari di questa U.O.C. e
alla conseguente assegnazione dei compiti in relazione ais\qlotti individuati;

Tenuto conto della dotazione organica dell’U.O.C., delle riSerge attualmente incardinate ed ai compiti da
assegnare in relazione alle funzioni svolte dalle UU.OO.SS;;

Richiamato I’art. 12 del C.C.N.L. 16/15/2022 conc te il sistema di classificazione del personale ove e
specificato che il personale e classificato in quattro aree e stabilito che le mansioni ascrivibili a ciascuna
area, in quanto professionalmente equivale ‘iy\sono esigibili e che i contenuti dei profili professionali di
ciascuna area sono desumibili attraverso le (%ratorie riportate nell’allegato A del C.C.N.L. medesimo;

Visto il prospetto incluso nella delibérd)di G.C. n.60 e ss.mm-ove per ciascuna U.O.S. é individuato il
responsabile, gli uffici che la cor?&c‘)'ngono e il personale assegnato, con i compiti e gli adempimenti di
massima;

Visto I’art.5 del Decreto L ativo n.165/2001;

Visti gli artt. 4,5,6,6 bis ella legge 241/1990 e ss.mm.;

Visti gi artt. 107 e 10@ .1gs.267/2000;

Determina

di confer a responsabilita U.O.S Bilanci e contabilita , tuttora vigente, gia assegnata alla Dott.sa
Riefolo senza soluzione di continuita, e di attribuire al dott. Esposito la responsabilita della U.O.S.
Controlli e rendicontazioni, pertanto di attribuire il personale incardinato nella U.O.C. Servizi finanziari
alle rispettive UU.OO.SS. con le responsabilita e i compiti cosi come delineati nella delibera G.C.
n.60/2025 e ss.mm. , come di seguito riportato:

U.O.C. SERVIZI FINANZIARI

uos Responsabile Uffici Personale
[S[ON] Assegnato
Bilanci e Maria Elena Programmazion Linda Di Martino
contabilita Riefolo e Lorenzina De
e gestione Martino
Brunella Stiffa
Controlli, Salvatore Esposito Controlli e
rendicontazion rendicontazione
e

e certificazione
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- che ai responsabili di ciascuna U.O.S. compete I’istruttoria dei procedimenti e dei connessi
adempimenti, con esclusione dei provvedimenti finali aventi rilevanza esterna, di competenza del
responsabile della U.O.C;

- di specificare che 1’assegnazione di cui alla delibera richiamata sono di sintetica espressione , che si
ricomprendono tutte le attivita connesse alle branche assegnate rispettivamente collegate alla

programmazione, verifica e rendicontazione, e in caso di necessita dovute a m tanee carenze di
organico ovvero di particolari carichi di lavoro o per altre situazioni imprevedibili, non si esclude la
possibilita di utilizzare diversamente il personale di questa U.O.C di app nza;

- che la presente attribuzione delle responsabilita resta valida e conferniata sino a nuova
determinazione del/la responsabile della U.O.C servizi finanziari , a%mcessité di nuovi
provvedimenti annuali, fatto salvo se resi necessari da modifiche nti e incidenti sulla U.O.C ;

- che le attribuzioni delle responsabilita assegnate possono dall\'r ente essere revocate in ogni
momento se non se ne rilevano i presupposti e la nece551ta

Di dare atto che il riconoscimento delle competenze accessori ge particolari responsabilita saranno
attribuite ai dipendenti sara oggetto di ulteriori atti in relaz? gli istituti contrattuali previsti ovvero a
seguito delle intese sindacali che devono intervenire i

Di dare atto che con la sottoscrizione del presente provvedimento, si attesta la regolarita tecnica e la
correttezza dell’azione amministrativa, ai sezﬁ'{ell’art.lﬂ bis del D. Lgs. N.267/2000;

Di disporre la registrazione e la pubblicazion

dell’ente. O

ella presente all’ Albo pretorio on line del sito istituzionale
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