COMUNE DI ANGRI
PROVINCIA DI SALERNO
U.0.C. AFFARI GENERALI

Analisi della differenziazione della premialita del personale ¢ dei dirigenti relativa all’anno
2012

Personale dipendente a tempo indeterminato

Valutazione Numero dipendenti | Percentuale —|

| Eccellente 33 | 29.41%

Buono 77 64,71%

| Adegnato 7 5,88%

Dirigenti

Yalutazione Numero dirigenti Percentuale |
| Massima 3 45.82%

Medio-max 2 24.23%

| Media 2 21.07%

| Minima 1 8,88%
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