RIEPILOGO CANDIDATURA
"PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA
NOMINA DELL'OIV IN FORMA COLLEGIALE DEL
COMUNE DI ANGRI-TRIENNIO 2024/2027"

[s]
=]
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Domanda (Codice 59T1NM8F64) - Concorso "PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA
NOMINA DELL'OIV IN FORMA COLLEGIALE DEL COMUNE DI ANGRI-TRIENNIO 2024/2027"
sottomessa il 22/07/2024 15:05.

Riepilogo dei dati inseriti:

TRATTAMENTO DEI| DAT! PERSONALI

M Confermo di aver letto e ben compreso l'informativa sul trattamento dati

M Rilascio dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di notorieta ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. n° 445 del 28/12/2000 e s.m.i. - Testo Unico delle disposizioni amministrative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa

M Dichiaro di essere consapevole che, in caso di dichiarazioni non veritiere, verranno applicate le
sanzioni penali previste e la decadenza dal beneficio ottenuto sotto la mia personale
responsabilita (artt. 75 e 76 D.P.R n° 445 del 28/12/2000 e s.m.i.)

ANAGRAFICA
Cognome: Voto
Nome: Annapaola

iSSP
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Computer
Matita


CAP di residenza: 84123
Patente: B1

REQUISITI GENERICI

Cittadinanza: Cittadino Italiano o Unione Europea

Paese: Italia

Iscrizione nelle liste elettorali (esercizio del diritto di voto): Si, dichiaro di essere iscritto nelle liste
elettorali di un Comune italiano

Comune di iscrizione nelle liste elettorali: Salemo

Aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un
impedimento allassunzione presso una P.A ai sensi dell'articolo 4, comma 2, lettera I) del DPR
487 del 9 maggio 1994 e/o dell'articolo 2, comma 2, del DM del 14 ottobre 2021: No

Avere in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per I'applicazione di misure di
sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale,
ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313 : No
Posizione rispetto gli obblighi di leva: Non tenuto

Essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, o licenziato per le medesime ragioni ovvero per motivi
disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale : No

Essere stato dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o I'assunzione mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile : No

Invalidita riconosciuta: No

DSA riconosciuta (Disturbi Specifici dell'Apprendimento): No

Necessita di ausili per I'espletamento delle prove: No

Necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove: No

Idoneita allimpiego: Psico-Fisica

Riserva dei posti per I'accesso ai concorsi pubblici: No

REQUISITI SPECIFICI

M Dichiaro di essere iscritto nell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di
valutazione della performance

essere in possesso dei requisiti di ordine generale, di competenza ed esperienza e di integrita
stabiliti dall’art. 2 del D.M. 06/08/2020 e ss.mm.ii.

M di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari
iscritti nel casellario giudiziale. Le cause di esclusione di cui alla presente lettera operano anche
nel caso in cui la sentenza definitiva disponga I'applicazione della pena su richiesta, ai sensi
dell'art. 444 c.p.p.

M di essere in possesso dei requisiti di integrita di cui all'art. 2 co.1 lett. c) del D.M. 06/008/2020
e ss.mm.ii.;

B non essere responsabile della prevenzione della corruzione presso 'Amministrazione
Comunale di Angri;

B non essere dipendente del Comune di Angri;

non rivestire incarichi pubblici elettivi o incarichi di indirizzo politico o cariche in partiti

politici o in organizzazioni sindacali; non avere rapporti continuativi di collaborazione o di
consulenza con le predette organizzazioni, ovvero non avere rivestito simili incarichi o cariche

o rapporti simili nei tre anni precedenti;

non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita e di inconferibilita previste dal D.
Lgs. n. 39/2013;
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M non trovarsi, nei confronti del’amministrazione del Comune di Angri, in una situazione di
conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini
entro il secondo grado;

M di non avere rapporti di coniugio, di convivenza, di parentela o affinita entro il secondo grado
con i dirigenti in servizio presso il Comune di Angri ovvero con i componenti degli organi di
indirizzo politico — amministrativo;

M non essere magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito
territoriale regionale o distrettuale in cui opera 'Amministrazione comunale;

M non essere Revisore dei Conti presso 'Amministrazione comunale;

M . non incorrere nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste per i Revisori dei Conti
dall’'art. 236 del D. Lgs. n. 267/2000;

M non aver svolto non episodicamente attivita professionale in favore o contro
I’Amministrazione comunale di Angri;

M . di essere a conoscenza di quanto disposto dall'art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 in materia di
eventuale autorizzazione allo svolgimento dell’incarico e di obblighi di comunicazione e
trasparenza sul conferimento dell'incarico e sui compensi percepiti per il suo svolgimento. Ai
fini della nomina dei Componenti e del Presidente dell’ OVC. si terra conto dei limiti relativi
all'appartenenza a pit Organismi indipendenti di valutazione stabiliti dall’art. 8 del D.M.
06/08/2020 e ss.mm.ii;

TITOLI DI PREFERENZA ai sensi del DPR 82/2023

M Dichiaro di non possedere titoli di preferenza ai sensi del DPR 82/2023

M o) appartenenza al genere meno rappresentato nell'amministrazione che bandisce la procedura
in relazione alla qualifica per la quale il candidato concorre, secondo quanto previsto dall'articolo
6, al decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487

M p) Minore eta anagrafica

TITOLI DI STUDIO, ABILITAZIONI PROFESSIONALI, ATTESTAZIONI E CERTIFICAZIONI
(LEGGE 4/2013)

Tipo: Laurea magistrale o laurea di secondo livello

Denominazione: LM37 - Lauree Magistrali in Lingue e Letterature Modeme Europee e Americane
Rilasciato da: Universita degli studi di Salkerno

Indirizzo: Fisciano

Conseguito in data: 19/11/1989

Durata: 5

Voto (Numeratore): 110

Voto (Denominatore): 110

M Lode

[0 Conseguito all'estero

Tipo: Laurea magistrale o laurea di secondo livello
Denominazione: LMG/01 - Lauree Magistrali in Giurisprudenza
Rilasciato da: Link Campus University

Indirizzo: Via del casale di San Pio - roma

Conseguito in data: 16/04/2016

Durata: 6

Voto (Numeratore): 110

Voto (Denominatore): 110
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M Lode
[J Conseguito all'estero
Competenze maturate/consolidate: Laurea, Laurea magistrale in lingue e letterature straniere

Tipo: Abilitazione

Denominazione: Avvocato

Descrizione: Avvocato

Rilasciato da: Corte d'Appello di Salemo
Indirizzo: Salerno

Conseguito in data: 08/11/2019

Durata: 0

[0 Conseguito all'estero

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA COME DIPENDENTE
Esperienza iniziata il: 01/10/1993

Esperienza terminata il: 31/10/2000

Ente Pubblico: Ministero della Pubblica Istruzione

Indirizzo: Roma

Qualifica: Docente scuola secondaria di Il grado — Comparto Scuola
Descrizione attivita: Docente di Lingua Inglese

Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

O Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

Esperienza iniziata il: 01/11/2000

Esperienza terminata il: 30/04/2005

Ente Pubblico: Consiglio Regionale della Campania

Indirizzo: Centro Direzionale di Napoli Is. F13 - 80143 Napoli

Qualifica: Funzionario specialista amministrativo (Cat. D) — Enti Locali
Descrizione attivita: Monitoraggio attivita consiliari, collaborazione Ufficio Rapporti con Bruxelles e
redazione Newsletter su legislazione Comunitaria.

Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

0O Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

Esperienza iniziata il: 01/05/2005

Esperienza terminata il: 31/08/2015

Ente Pubblico: Consiglio Regionale della Campania

Indirizzo: Centro Direzionale Is. F13 - 80143 Napoli

Qualifica: Posizione organizzativa — Enti Locali

Descrizione attivita: Incarico di P.O. Alta Professionalita, denominato Staff, nell'ambito
dell'articolazione organizzativa della UD Relazioni Esterne, Cerimoniale, Ufficio Stampa e URP.
Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

O Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea
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Esperienza iniziata il: 01/09/2015

Esperienza terminata il: 15/11/2016

Ente Pubblico: Giunta Regionale della Campania

Indirizzo: Via S. Lucia 81 - Napoli

Qualifica: Funzionario amministrativo (Cat. D) — Enti Locali

Descrizione attivita: Coordinatore della Vicepresidenza e dell'Assessorato all'Urbanistica ed
all'Ambiente della Giunta Regionale della Campania

Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

Note: In questa veste ha attivato tutte le procedure necessarie per il conseguimento degii obiettivi
fissati nella programmazione politica dell'’Assessorato e, coordinato le attivita del Vice Presidente
della G.R., svolgendo attivita di organizzazione.

[J Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

Esperienza iniziata il: 16/11/2016

Esperienza terminata il: In corso

Ente Pubblico: AGENZIA REGIONALE UNIVERSIADI PER LO SPORT

Indirizzo: VIA SANTA LUCIA 81 - NAPOLI

Qualifica: Dirigente amministrativo — Enti Locali

Descrizione attivita: Gestione delle risorse finanziarie (€ 54 mio) e RUP dei procedimenti;
Gestione del personale; Responsabile della Trasparenza e Anticorruzione; Rendicontazione di
spesa e attuazione del piano degli interventi; Area Legale

Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

Note: Esperienza formativa sui temi della programmazione, del controllo direzionale e di gestione,
in posizione di dirigente della regione Campania.

[J Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA
M Non dichiaro esperienze di questo tipo

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PRIVATI
M Non dichiaro esperienze di questo tipo

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE
M Non dichiaro esperienze di questo tipo

ARTICOLI E PUBBLICAZIONI

Tipo pubblicazione: Case report

Livello pubblicazione: Internazionale

Titolo: Valutazione d'impatto dell'evento Summer Universiade Napoli 2019
Nome Rivista/Volume/Convegno: 1

N. di pagine: 229

Data di pubblicazione: 10/07/2020

Nomi autori: Annapaola Voto
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Singolo Autore: Si

ATTIVITA DI DOCENZA PRESSO PA

B Non dichiaro esperienze di questo tipo

CORSI CONVEGNI CONGRESSI

Esperienza iniziata il: 01/06/2001

Esperienza terminata il: 07/06/2001

Ente Organizzatore: ASL Napoli 2

Indirizzo: Napoli

Titolo del corso: La Sicurezza del lavoro per i preposti

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 20

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il. 01/02/2003

Esperienza terminata il: 01/03/2003

Ente Organizzatore: Formez Centro di Formazione Studi

Indirizzo: Arco Felice

Titolo del corso: Aggiornamento normativo delle strutture politiche

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 32

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 19/11/2010

Esperienza terminata il: 19/12/2010

Ente Organizzatore: Istituto Superiore per la Comunicazione

Indirizzo: Atripalda

Titolo del corso: Mediatore Civile Professionista

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 50

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 03/04/2012

Esperienza terminata il: 03/04/2012

Ente Organizzatore: Media Consult

Indirizzo: Napoli

Titolo del corso: La gestione delle spese nell'ordinamento contabile regionale
Tipologia: Corso di formazione/aggiomamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 7

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 12/11/2012
Esperienza terminata il: 12/11/2012
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Ente Organizzatore: Media Consult

Indirizzo: Napoli

Titolo del corso: Il procedimento amministrativo e la figura del RUP

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 7

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 29/11/2012

Esperienza terminata il: 29/11/2012

Ente Organizzatore: Media Consult

Indirizzo: Napoli

Titolo del corso: La spesa della PA alla luce della spending review

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 7

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 08/04/2016

Esperienza terminata il: 08/04/2016

Ente Organizzatore: Unione Avvocati Enti Pubblici Regione Campania

Indirizzo: Salerno

Titolo del corso: Normativa anticorruzione ed evoluzione del ruolo dell'avvocato degli enti pubblici
Tipologia: Congresso/convegno di aggiornamento attinente al profilo

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 3

Esame finale: NO

Crediti: 3.0

Esperienza iniziata il: 30/11/2017

Esperienza terminata il: 06/12/2017

Ente Organizzatore: Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Salemo
Indirizzo: Via Pansini 5 - Napoli

Titolo del corso: Diritto per 'ambiente per I'Avvocatura

Tipologia: Congresso/convegno di aggiornamento attinente al profilo
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 12

Esame finale: NO

Crediti: 9.0

Esperienza iniziata il: 04/10/2018

Esperienza terminata il: 06/10/2018

Ente Organizzatore: Giuristi per 'Ambiente

Indirizzo: Salerno

Titolo del corso: Sport Ambiente e Diritto

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 3
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Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 22/11/2019

Esperienza terminata il: 22/11/2019

Ente Organizzatore: Unione Nazionale Avvocati Enti Pubblici

Indirizzo: Napoli

Titolo del corso: Equo compenso nella pubblica amministrazione

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 4

Esame finale: NO

Crediti: 4.0

Esperienza iniziata il: 29/11/2019

Esperienza terminata il: 30/11/2019

Ente Organizzatore: Universita degli Studi di Salerno

Indirizzo: Salerno

Titolo del corso: La riforma delle procedure concorsuali

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 8

Esame finale: NO

Crediti: 4.0

Esperienza iniziata il: 01/05/2020

Esperienza terminata il: 21/05/2020

Ente Organizzatore: Universita degli Studi di Salerno

Indirizzo: Salerno

Titolo del corso: La protezione dei diritti fondamentali nello spazio giudiziario europeo.
Tipologia: Corso di alta formazione

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 30

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 21/12/2020

Esperienza terminata il: 21/12/2020

Ente Organizzatore: LA.P.E.C.

Indirizzo: Salerno

Titolo del corso: L'avvocato penalista al tempo del Covid19

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 3

Esame finale: NO

Crediti: 3.0

Esperienza iniziata il: 22/12/2020
Esperienza terminata il: 22/12/2020
Ente Organizzatore: Universita Telematica Pegaso
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Indirizzo: Piazza dei Martiri - Napoli

Titolo del corso: Corso di Formazione OlV - Modulo Universita e Modulo Risorse Umane
Tipologia: Corso con rilascio di crediti formativi (ECM, CFP o similari)

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 6

Esame finale: Sl

Crediti: 9.0

Esperienza iniziata il: 256/09/2021

Esperienza terminata il: 25/09/2021

Ente Organizzatore: Studio Cataldi

Indirizzo: Roma

Titolo del corso: Diritto del lavoro novita legislative, previdenziali e rapporti con il processo penale
tra prassi e giurisprudenza

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 3

Esame finale: NO

Crediti: 1.0

Esperienza iniziata il: 04/10/2021

Esperienza terminata il: 06/10/2021

Ente Organizzatore: SDA Bocconi

Indirizzo: Milano

Titolo del corso: Corso di Formazione manageriale fondi Comunitari: strategie, gestione e
rendicontazione

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 24

Esame finale: NO

ALTRO
Non dichiaro esperienze di questo tipo

BILANCIO COMPETENZE
M Non dichiaro competenze extracurriculari

ALLEGATI
Allegato 1: Pubblicazione - 10/07/2020 - Valutazione d'impatto del’'evento Summer Universiade
Napoli 2019
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Comune di Angri
Smistamento: UOC SEGRETARIO GENERALE
Prt.G. 0033246/2024 - E - 30/10/2024 18:06:01

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
O CONFLITTO DI INTERESSI

La sottoscritta Dott.ssa Annapaola Voto nata a Salerno il 25/11/1966, C.F. VTONPL66S65H703U ivi
residente al Corso Giuseppe Garibaldi, n. 23, in relazione all'incarico di componente dell’organismo
indipendente di valutazione delle performance e controllo di gestione del Comune di Angri, consapevole delle
sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al

provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita
DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilita o conflitto di interessi a svolgere I’incarico di componente

dell’organismo indipendente di valutazione delle performance e controllo di gestione del Comune di Angri.

Salerno, 30/10/2024 /
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Comune di Angri
Smistamento: UOC SEGRETARIO GENERALE
Prt.G. 0033246/2024 - E - 30/10/2024 18:06:01

IFE

|ST!TUTO PER LA
L ECONOMIA

EAMBARIA

Alla cortese attenzione
Avv. Angelo Rughetti
Presidente

Fondazione IFEL Campania

SEDE

Prot. nr. 1798/2024
Napoli, 30/10/2024

Oggetto: RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE L’INCARICO DI COMPONENTE DELL’O.I.V. DEL
COMUNE DI ANGRI.

Egregio Presidente,

mi pregio informale che sono stata nominata per svolgere I'incarico di componente dell’Organismo
Indipendente di Valutazione e Controllo di gestione presso il Comune di Angri, per il triennio 01/11/2024-
31/10/2027, anticipandole, sin d’ora, che l'incarico a farsi sara svolto nel pieno rispetto del codice
deontologico e senza pregiudicare le ordinarie attivita della Fondazione.

Certa, inoltre, che non sussistono conflitti d’interesse anche potenziale né incompatibilita di diritto e di
fatto con le attivita svolte presso la Fondazione IFEL Campania si chiede I'autorizzazione a poter assumere

I'incarico in parola.

L'occasione é gradita per porgere cordiali saluti.

Per accettazione e autorizzazione

Il Presiden;\e
Avv. Angelo Rughetti \

CJ‘\V OQ VA,

irettore %/Z/
a Voto- s
U E\@&/‘@k

Fondazione IFEL Campania

SEDE LEGALE Via S. Lucia, 81- 80132 Napoli

SEDE OPERATIVA Via Generale Giordano Orsini, 40 — 80132 Napoli T (+39)081 18901333
SEDE OPERATIVA Is. E3 Centro Direzionale di Napoli — 80143 Napoli T (+39)081 18893690
P.IVA 07492611210 sito www.ifelcampania.it mail info@ifelcampania.it

Momber of C18Q Fuderation

Fondazione ANCI 'CERTIFIED MANAGEMENT SVGTEM

1809001

SISTEMA DI GESTIONE CERTIFICATO SISTEMA DI GESTIONE CERTIFICATO

e @%ce
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