
Comune di Angri

Provincia di Salerno

AREA: UOC AFFARI GENERALI, DEMOGRAFICI, PERSONALE E
DIGITALIZZAZIONE

DETERMINAZIONE RCG N° 78/2026 DEL 21/01/2026

N° DetSet 4/2026 del 08/01/2026

Responsabile U.O.C. : TERESA TORTORA

Istruttore proponente: TERESA TORTORA

OGGETTO: OGGETTO: RISORSE DECENTRATE ANNO 2025. RIPARTIZIONE 
SOMME

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’
Il Sottoscritto  ______________________________________________________________
in qualità di ________________________________________________________________
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale N° RCG 78/2026, 
composta da n°………. fogli, è conforme al documento informatico originale firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs N° 82/2005.

Angri, ____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

__________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato



Il Responsabile U.O.C.

AFFARI GENERALI SERVIZI DEMOGRAFICI E PERSONALE

Premesso che:

- nelle more dell’approvazione del Bilancio di previsione anno 2026, vige l’esercizio provvisorio, ai sensi

dell’art 163 del D.Lgs. n. 267/2000;

- con decreto del  Sindaco Prt.G.  0032703/2025 del  17/11/2025, è stato affidato alla  Dott.ssa Teresa

Tortora l’incarico di Responsabile U.O.C. Affari Generali, Demografici e Personale e Digitalizzazione con il

conferimento delle funzioni dirigenziali di cui agli artt. 107 e 109 del TUEL;

- che l’art 4 del DLgs n. 165 del 30.3.2001, specifica tra i poteri dei Dirigenti quello di adottare gli atti ed i

provvedimenti amministrativi per la gestione finanziaria, tecnica e contabile dell’Ente, compresi quelli

che impegnano L’Amministrazione verso l’esterno;

Considerato:

Che  in  data  16/11/2022  è  stato  sottoscritto  il  Contratto  Collettivo  Nazionale  di  Lavoro  relativo  al

personale del comparto funzioni locali triennio 2019/2021;

Che con determinazione dirigenziale n. 1521 del 12/12/2025 è stato approvato ed impegnato il Fondo

per le Risorse Decentrate per il personale non dirigente per l'anno 2025;

Che le risorse decentrate disponibili per l'anno 2025 da destinare alla contrattazione integrativa, ai sensi

dell'art. 7, comma 4, lett. a) del CCNL 21/05/2018, per gli utilizzi previsti dall'art. 68, comma 2, del CCNL

21/05/2018, al netto delle somme parte stabile, destinate al costo storico delle progressioni economiche

orizzontali e destinato al costo dell'indennità di comparto e salvo eventuali rettiche a seguito di verifiche

di competenza del collegio dei revisori è pari ad Euro 600.664,90 e trova copertura finanziaria al Capitolo

n. 01111.01.0060 anno 2025;

Che la spesa per il lavoro straordinario è di Euro 30.000,00 e trova copertura finanziaria al Capitolo n.

01111.01.0060 Anno 2025;

Che la costituzione del Fondo per l'anno 2025, rispetta le prescrizioni contenute nell'art. 40, comma 3-

quinques, 2° periodo, del D.Lgs.n. 165/2001 e s.m.i. e nell'art. 67, comma 6, del C.C.N.L. 21/05/2018;

Ritenuto:

- che  occorre  predisporre  la  ripartizione  del  Fondo  salario  accessorio  nelle  varie  voci  che  lo

compongono e l'assegnazione alle UOC delle relative risorse per l'anno 2025, per la liquidazione

del detto salario accessorio agli aventi diritto;

Accertato:

-la regolarità dell’istruttoria svolta dall’ufficio;

-la conformità del presente atto a perseguire gli interessi generali dell’azione amministrativa;

- la conformità a leggi, statuto e regolamenti;

DETERMINA



La premessa è parte integrante e sostanziale del presente dispositivo e qui si ha per riportata.

1) Di ripartire tra le diverse UU.OO.CC. dell’Ente come da verbale della conferenza dei responsabili prot. 

17152 del 27.5.25 le relative somme necessarie per la liquidazione del lavoro straordinario effettuato dai 

dipendenti nell’anno 2025, come da seguente tabella:

U.O.C. AFFARI GENERALI - STRAORDINARIO 7.000,00 €

U.O.C. FISCALITA’ LOCALE – STRAORDINARIO 1.500,00 €

AVVOCATURA- STRAORDINARIO 1.000,00 €

U.O.C. SERVIZI FINANZIARI - STRAORDINARIO 1.500,00 €

U.O.C. AFFARI LEGALI, SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICI - STRAORDINARIO 3.800,00 €

U.O.C. POLIZIA LOCALE - STRAORDINARIO 4.500,00 €

U.O.C. PROMOZIONE E GESTIONE TERRITORIALE - STRAORDINARIO 3.000,00 €

U.O.C. PATRIMONIO AMBIENTE, SPORT, CULTURA E SPETTACOLO- STRAORDINARIO 4.200,00 €

U.O.C. LAVORI PUBBLICI – 3.500€

TOTALE FONDO STRAORDINARIO 30.000,00 €

2) Di ripartire il fondo per le risorse decentrate, già impegnate con determina n. 1521 del 12/12/2025,

per il personale non dirigente, ai sensi dell’art. 67 del CCNL 21.05.2018, da destinare nell’anno 2025 agli

utilizzi previsti dalla normativa vigente, come da seguente tabella:

Art. 80, comma 2,

CCNL 16/11/2022

Indennità maneggio valori Euro 1.500,00

Art80 comma 2 lett. c) Indennità condizione di lavoro

di cui all’art. 70 bis (Indennità

rischio /disagio cimitero +

segnaletica)

Euro 1.500,00

Art. 80 comma 2 lett. c) Indennità condizione di lavoro

di cui all’art. 70 bis (Indennità

di rischio/disagio)

Euro 9.600,00

Art. 80 comma 2 lett. d) Indennità di turnazione Euro 44.700,00

Maggiorazione oraria festivo

(festivo notturno) art.24

comma 1 del CCNL 14.09.2000

Euro 1.700,00

Art. 80 comma 2 lett.d) Indennità di Reperibilità Euro 23.000,00
Art. 80 comma 2 lett.e) Specifiche responsabilità

derivanti dall’esercizio di

compiti legati alle qualifiche di

Ufficiale di Stato Civile ed

Euro 3.600,00



Anagrafe ed Ufficiale

Elettorale(art.84)
Art. 80 comma 2 lett. e) Responsabilità U.O.S. (art. 84) Euro 46.034,53
Art. 80 comma 2 lett. f) Servizio esterno vigili (art.

100)

Euro 20.000,00

Art. 80 comma 2 lett.a) Premi correlati alla

Performance organizzativa

Euro 55.307,07

Art. 80 comma 2 lett.b) Premi correlati alla

performance individuale

Euro 218.673,30

PEO da sovvenzionare 2025 Euro 31.550,00

TOTALE Euro 457.164,90

Istituti finanziati con  fondo

parte variabile
Art. 80 comma 2 lett. g) Incentivi per funzioni tecniche

ex art. 45 del D. Lgs. n.36 del

2023

Euro 60.000,00

Art. 80 comma 2 lett. g) Urbanistica – Condono Edilizio

Legge  n.326 del 2003 e art 6

del CCNL del 09.05.2006

Euro 5.000,00

Art. 80 comma 2 lett. g) Avvocatura ex art 9 della legge

n.114 del 2014

Euro 49.500,00

ART. 80 comma 2 lett. g) Censimento ISTAT ai sensi

dell’art.70 ter

Euro 9.000,00

Art. 80 comma 2 lett. g) Incentivi Tributi ex art 1

comma 1091 della legge n.145

del 30.12.2018

Euro 20.000,00

TOTALE Fondo Risorse

variabili

Euro 143.500,00

TOTALE FONDO 600.664,90

3) Di dare atto che la somma complessiva di Euro 600.994,90 risulta regolarmente imputata in bilancio

2025, Capitolo n. 01111.01.0060 e Euro 30.000,00 quale Fondo straordinario;

4) Di considerare come economie di bilancio le somme non utilizzate nella ripartizione di cui al punto n.

2;

5)  Di  trasmettere copia  della  presente ai  Responsabili  delle  UU.OO.CC.  e  all’Ufficio  Personale,  per  i

provvedimenti di competenza e i relativi atti di liquidazione;



6) Di  dare atto, altresì,  ai  sensi  dell’art.  6 bis  della  L.  n.  241/1990 e dell’art.  1 co.  9 lett.  e)  della L.

n.190/2012  della  insussistenza  di  cause  di  conflitto  di  interesse,  anche  potenziale  nei  confronti del

responsabile del presente procedimento;

7) Di disporre la registrazione e la pubblicazione della presente determinazione all’Albo Pretorio e nella

sezione " Amministrazione Trasparente"- Provvedimenti dei dirigenti.
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Comune di Angri – Servizio Finanziario

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Relativamente alla Determinazione Dirigenziale N° DetSet 4/2026 del 08/01/2026, avente oggetto: 

OGGETTO: RISORSE DECENTRATE ANNO 2025. RIPARTIZIONE SOMME

Dettaglio movimenti contabili

Creditore Causale Importo M P T
Mac

ro
Cap Art Tipo N. Pr

Anno

Pr
N° Anno

fondo 2025 € 600.664,90 01 11 1 0060 62197 2025
fondo straordianrio 
2025

€ 30.000,00 01 11 1 0060 62199 2025

Totale Importo:      € 630.664,90

Parere Impegno: sulla presente determinazione si attesta ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, e dell’art. 153, comma 5, del 
D.Lsg 267/2000, la regolarità contabile e la relativa copertura finanziaria.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il 

quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è memorizzato digitalmente ed è 

rintracciabile sul sito istituzionale per il periodo della pubblicazione.



Comune di Angri
Provincia di Salerno

Certificazione di Avvenuta Pubblicazione

SPETT.LE
UOC AFFARI GENERALI, DEMOGRAFICI, PERSONALE E DIGITALIZZAZIONE

Ai  sensi  delle  normative/regolamenti  vigenti,  si  attesta/certifica  che  l'Atto  avente  oggetto
'OGGETTO: RISORSE DECENTRATE ANNO 2025. RIPARTIZIONE SOMME' è stato affisso
all'Albo Pretorio Online dal 22/01/2026 al 06/02/2026 ed è stato registrato con progressivo N° PAP-
00129-2026.


		2026-01-22T09:46:09+0100
	FRANCESCO SIGNORIELLO


		2026-01-09T11:44:27+0100
	Teresa Tortora


		2026-01-21T18:28:18+0100
	ANGELA PAUCIULO




