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Comune di Angri

Provincia di Salerno

AREA: UOC SERVIZI FINANZIARI

DETERMINAZIONE RCG N° 1502/2025 DEL 09/12/2025
N° DetSet 21/2025 del 05/12/2025

Responsabile U.O.C. : ANGELA PAUCIULO

Istruttore proponente: GELSOMINA SPINIELLO

OGGETTO: INCENTIVI EX ART.1 COMMA 1091 1. 145/2018 - LIQUIDAZIONE

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’
Il Sottoscritto
in qualita di
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale N° RCG 1502/2025,
composta da n°.......... fogli, e conforme al documento informatico originale firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs N° 82/2005.

Angri,

Firma e Timbro dell’Ufficio

09.12.2025
10:29:06 UTC

N.Qag%qlﬁgi@%ﬁge a cura del Soggetto Autorizzato




Premesso che:

- con delibera di Consiglio Comunale n. 7 del 14/03/2025 ¢é stato approvato il Bilancio di previsione
2025 - 2027;

- con Decreto Sindacale prot. n. 37207/2025 é stato affidato alla dr.ssa Maria D'Ammora l'incarico di
Responsabile UOC Fiscalita Locale;

- con Decreto Sindacale prot. n. 37206/2025 é stato affidato alla dr.ssa Angela Pauciulo l'incarico di
Responsabile UOC Servizi Finanziari;

- I'art. 1 comma 1091 della legge 30 dicembre 2018 n. 145 dispone che: “Ferme restando le facolta di
regolamentazione del tributo di cui all'articolo 52 del decreto legislativo 15 dicembre 1997, n. 446, i
comuni che hanno approvato il bilancio di previsione ed il rendiconto entro i termini stabiliti dal testo
unico di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, possono, con proprio regolamento, prevedere
che il maggiore gettito accertato e riscosso, relativo agli accertamenti dell'imposta municipale propria e
della TARI, nell'esercizio fiscale precedente a quello di riferimento risultante dal conto consuntivo
approvato, nella misura massima del 5 per cento, sia destinato, limitatamente all'anno di riferimento, al
potenziamento delle risorse strumentali degli uffici comunali preposti alla gestione delle entrate e al
trattamento accessorio del personale dipendente, anche di qualifica dirigenziale, in deroga al limite
di cui all'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75. La quota destinata al
trattamento economico accessorio, al lordo degli oneri riflessi e dell'IRAP a carico dell'amministrazione,
e attribuita, mediante contrattazione integrativa, al personale impiegato nel raggiungimento degli
obiettivi del settore entrate, anche con riferimento alle attivita connesse alla partecipazione del comune
all'accertamento dei tributi erariali e dei contributi sociali non corrisposti, in applicazione dell'articolo 1
del decreto-legge 30 settembre 2005, n. 203, convertito, con modificazioni, dalla legge 2 dicembre
2005, n. 248. Il beneficio attribuito non puo superare il 15 per cento del trattamento tabellare annuo
lordo individuale. La presente disposizione non si applica qualora il servizio di accertamento sia affidato
in concessione”;

- con delibera di Giunta Comunale n. 79 del 26.05.2022, a seguito di apposita concertazione alla
presenza delle 00.SS. e delle R.S.U., avvenuta in data 26.02.2022, é stato approvato il regolamento per
I’erogazione degli incentivi ex art. 1 comma 1091 della legge n. 145/2018, cosi come modificato con
Delibera di Giunta Comunale n. 214 del 12/12/2023;

Richiamata la deliberazione n. 19/SEZAUT/2021/QMIG, con la quale la Sezione delle Autonomie della
Corte dei Conti, pronunciandosi sulla questione di massima posta dalla sezione Regionale di controllo
per la Liguria con la deliberazione n. 78/2021/QMIG, ha enunciato il principio di diritto secondo il quale
la locuzione “entro i termini stabiliti dal testo unico di cui al D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267", contenuta
nell'art. 1, c. 1091, della L. 145/2018, si riferisce anche al diverso termine prorogato, per il bilancio di
previsione, con legge o con decreto del Ministero dell’Interno (ai sensi dell’art. 151 c. 1, ultimo periodo,
TUEL) e, per il rendiconto, con legge;

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 275 del 27/12/2024 con la quale é stato costituito il Fondo
destinato allo sviluppo delle risorse umane e della produttivita per I'anno 2024 nella quale é prevista
che la somma destinata all'erogazione dell'incentivo al personale dell'ufficio tributi a seguito di attivita
di accertamento;

Dato atto che la spesa complessiva, corrispondente al 4% del maggior gettito accertato e riscosso nel
2023, trova copertura finanziaria al cap. 01041.01.0010 - impegno 60877 - del Bilancio 2024;



) 4

Ritenuto, pertanto, di provvedere alla liquidazione del compenso incentivante, di cui all’'oggetto, al
Responsabile nonché Funzionario d'imposta IMU e TARI avente titolo, come risulta dalla relazione,
redatta dalla stessa Responsabile della U.O.C. Fiscalita Locale e agli atti dell’Ufficio;

Atteso che: le somme liquidate a titolo di incentivo, ex art. 1, comma 1091, della legge n. 145/2018 non
rientrano nei limiti al salario accessorio di cui all’art. 23 del D.lgs n. 75/2017, pur confluendo nel fondo
incentivante ex art. 67 del CCNL 21.05.2018 quali risorse variabili;

Accertato, ai sensi dell’art. 9, c. 1, lett. a), numero 2, del D.L. 1° luglio 2009, n. 78, convertito con
modificazioni dalla legge 3 agosto 2009, n. 102, che il programma dei pagamenti conseguenti
all'assunzione degli impegni di spesa di cui al presente provvedimento, € compatibile con i relativi
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

Ribadito che: l'incentivo disciplinato dalla norma non rappresenta un onere aggiuntivo per I'Ente,
visto che esso é finanziato solo con le maggiori entrate da riscossione degli atti di accertamento
emessi per il recupero dell'evasione, peraltro, con importi massimi erogabili gia individuati
direttamente dalla normativa e non diversamente regolamentabili;

Visto l'art. 3 del Regolamento disciplinante I'erogazione di incentivi al personale addetto all'Ufficio
Tributi, ai sensi dell'art.1, comma 1091, della Legge 30 dicembre 2018 n. 145, cosi come modificato con
Delibera di Giunta Comunale n. 214 del 12/12/2023,

Visti:

il D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267;
lo Statuto Comunale;
il Regolamento Comunale di Contabilita;

DETERMINA

prendere atto della premessa, che si intende integralmente riportata e, per l'effetto:

liquidare, ai sensi del Regolamento incentivi gestione entrate, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 79 del 26.05.2020 e del contratto decentrato integrativo citato in premessa, 'importo
specificato nell'allegato alla presente, comprensivo degli oneri riflessi e dell'lrap, al Responsabile UOC
Fiscalita Locale, nonché Funzionario d'imposta IMU e TARI, quale incentivo per maggiori riscossioni IMU
relative al periodo 01/01/2024 - 31/12/2024;

precisare che la spesa complessiva trova copertura finanziaria al cap. 01041.01.0010 - impegno 60877 -
bilancio 2024;

di dare atto, ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art 1, comma 9, lett. e) della L. n. 190/2012
che non sussistono cause di conflitto di interesse nei confronti del responsabile del presente
procedimento;

disporre la registrazione e la pubblicazione della presente determinazione all’Albo pretorio;

trasmettere il presente provvedimento al Responsabile della Trasparenza per la pubblicazione
nell'apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

incaricare |'Ufficio Personale della corresponsione alla dipendente con la prossima mensilita stipendiale;
Con la sottoscrizione del presente atto si attesta la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa
ex art. 147 del D. Igs 267/2000.

ANGELA PAUCIULO
05.12.2025
17:33:29 UTC



Comune di Angri - Servizio Finanziario

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Relativamente alla Determinazione Dirigenziale N° DetSet 21/2025 del 05/12/2025, avente oggetto:

INCENTIVI EX ART.1 COMMA 1091 |. 145/2018 - LIQUIDAZIONE

Dettaglio movimenti contabili

Mac Anno
Creditore Causale Importo M|P | T o Cap |Art |N. Imp.|Anno| N. Liqg. Liq
LIQUIDAZIONE
INCENTIVI ART.1
COMMA 1091 €4.686,41|1 01 (04| 1 | 01| 0010
L.145/2018

Totale Importo: €4.686,41

Parere Liquidazione: vista la determinazione in oggetto, si attesta di aver eseguito i controlli ed | riscontri amministrativi,
contabili e fiscali sul presente atto ai sensi dell’art. 184 del TUEL 267/2000; e di aver verificato la disponibilita sull’impegno
riportato nel prospetto.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e memorizzato digitalmente ed e

rin 'a%g{%%g’sﬁ@@ﬁ'@zionale per il periodo della pubblicazione.
08:50:46 UTC



Comune di Angri
Provincia di Salerno

Certificazione di Avvenuta Pubblicazione

SPETT.LE
UOC SERVIZI FINANZIARI

Ai sensi delle normative/regolamenti vigenti, si attesta/certifica che 1'Atto avente oggetto
INCENTIVI EX ART.1 COMMA 1091 1. 145/2018 - LIQUIDAZIONE' é stato affisso all'Albo
Pretorio Online dal 09/12/2025 al 24/12/2025 ed é stato registrato con progressivo N° PAP-02978-
2025.



		2025-12-09T11:29:06+0100
	FRANCESCO SIGNORIELLO


		2025-12-05T18:33:29+0100
	ANGELA PAUCIULO


		2025-12-09T09:50:46+0100
	ANGELA PAUCIULO




